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PROJECTMANAGER ICT 
 
Voor onze opdrachtgever Bravis ziekenhuis zijn we op zoek naar een ervaren en gedreven 
Projectmanager ICT die een sleutelrol speelt in de aansturing van de diverse ICT-projecten. Een 
unieke functie binnen deze maatschappelijke organisatie die hét ziekenhuis is van de regio West-
Brabant. 
ICT binnen de zorg is volop in beweging. De behoefte aan innovatie is groot, en het Bravis Ziekenhuis 
loopt hierin voorop. Het Bravis ziekenhuis heeft grote ambities, ambities om medewerkers te 
ondersteunen door middel van ICT maar ook om patiëntenzorg naar een hoger niveau te tillen. Wil 
jij impact maken in de zorg en helpen bij het realiseren van ambitieuze digitaliseringsdoelen? Dan is 
dit jouw kans! 
 
OVER BRAVIS ZIEKENHUIS 
Het Bravis ziekenhuis biedt hoogwaardige medisch-specialistische zorg in de regio West-Brabant 
vanuit Roosendaal, Bergen op Zoom en diverse buitenlocaties. Vanaf 2029 wordt alle spoedeisende 
en complexe klinische zorg gecentraliseerd in een nieuw, modern ziekenhuis op locatie Bulkenaar 
Roosendaal. Met 250 medisch specialisten, 3.000 medewerkers en 250 vrijwilligers wordt gewerkt 
volgens de kernwaarden: deskundig, verbindend, lef en vrij, met als missie “Samendoen waar we 
goed in zijn”! Bekijk hier de animatie over "Het nieuwe Bravis". 
 
IT-ORGANISATIE 
De afdeling MICT bestaat uit ongeveer 100 FTE en 6 teams: Medische Techniek, Informatisering, 
Functioneel Applicatiebeheer (FAB), Automatisering, Servicedesk en Kwaliteit & Veiligheid. Je werkt 
binnen het team Informatisering. Dit team houdt zich bezig met Informatiemanagement, 
Projectmanagement, en Business Intelligence. Het team Projectmanagement bestaat momenteel uit 
4 medewerkers. 
 
FUNCTIE 
Het leveren en beheren van een moderne elektronische werkplek, het optimaliseren van het 
elektronisch patiëntendossier, het doorvoeren van securitybeleid, het ondersteunen van medische 
systemen en vernieuwen van de digitale systemen binnen het ziekenhuis: dat zijn o.a. de 
verantwoordelijkheden van het cluster MICT (Medische Informatie- en Communicatie Technologie). 
Voor de projecten die voortkomen uit de instandhouding, optimalisatie, dan wel vernieuwing van de 
systemen, zijn wij op zoek naar een Projectmanager ICT.  
Het projectportfolio is breed en richt zich op de volgende domeinen: 

1. Digitalisering van de zorg; 
2. Patiënt in de regie; 
3. Datagedreven werken; 
4. Digitale netwerkzorg; 
5. Digitale bedrijfsvoering; 
6. Werkplek van de toekomst; 
7. Nieuwbouw van het nieuwe ziekenhuis; 
8. IT projecten. 
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De verantwoordelijkheden van de Projectmanager ICT zijn hierin met name: 

• Het leidinggeven aan diverse ICT-projecten, optimalisatie en vernieuwing van digitale 
zorgsystemen, waarbij je gemakkelijk communiceert met iedereen binnen de organisatie, 
van medisch specialist en manager tot ondersteunende dienst en directe collega. 

• Prioriteiten stellen en zorgen voor een tijdige en budgetbewuste oplevering van projecten.  

• Stakeholders met verschillende belangen bij elkaar brengen en overtuigen van de 
meerwaarde van ICT-innovaties. 

 
Als Projectmanager ICT heb je kennis van en ervaring met het gebruik van verschillende 
projectmanagement methodieken. Zo ken je de essentie van Prince2, Agile, Scrum en weet je hoe je 
dit in de praktijk toe moet passen. Je bent daarmee niet dogmatisch, maar past de juiste 
methodieken situationeel toe.  
 
Als Projectmanager ICT ben je verantwoordelijk voor meerdere (3 tot 4) ICT-projecten tegelijk 
binnen een brede en veelzijdige portefeuille. Je krijgt zelf de regie over jouw projecten en helpt het 
team Projectmanagement om de volgende stappen te zetten. Jouw werk draagt direct bij aan de 
verdere professionalisering van de ICT-organisatie en de zorginnovaties binnen Bravis. 
 
PROFIEL  
Om deze rol en de verantwoordelijkheden met succes te kunnen vervullen, zoeken we een 
kandidaat met een hart voor de zorg en een collega die een grote betrokkenheid toont bij de 
ontwikkeling van ICT-innovaties die de patiëntenzorg verbeteren.   
 

• Je bent in het bezit van een HBO/WO-diploma op het gebied van business & IT, management 
in de zorg of vergelijkbaar, aangevuld met kennis van projectmanagementmethodieken, 
zoals Agile en Prince2. 

• Je hebt meerdere jaren ervaring op het gebied van ICT-projectmanagement bij voorkeur 
binnen de zorgsector of een ziekenhuisorganisatie en beschikt over doorzettingsvermogen 
en overtuigingskracht om projecten succesvol af te ronden. 

• Je werkt gestructureerd, stelt prioriteiten en houdt goed overzicht over meerdere projecten 
tegelijk. 

• Je bent initiatiefrijk en signaleert kansen voor verbeteringen en innovaties. 

• Je bent flexibel en schakelt moeiteloos tussen strategisch denken en operationele 
uitvoering. 

• Je beschikt over de juiste sociale vaardigheden, je bent verbindend, motiverend en hebt oog 
voor de verschillende belangen binnen een ziekenhuisorganisatie. Je schakelt gemakkelijk 
tussen de verschillende lagen binnen de organisatie. 

• Je bent slagvaardig, proactief en resultaatgericht en je beschikt over een stevige 
persoonlijkheid die optimistisch, energiek en energie gevend is.  
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ARBEIDSVOORWAARDEN 
Bravis biedt jou een unieke kans om bij te dragen aan het ziekenhuis van de toekomst en uitdagende 
functie in een professionele werksfeer, waar collega’s op een prettige manier met elkaar omgaan en 
waar het resultaat van jouw inzet een maatschappelijk belang/impact heeft. De communicatie is 
open en gelijkwaardig. Er is ruimte voor initiatief, zelfsturing en persoonlijk leiderschap in een leer- 
en ontwikkelcultuur. Je standplaats is Roosendaal. 
 
Daarnaast biedt Bravis jou:  

• Bij aanvang dienstverband direct een contract voor onbepaalde tijd. 

• Marktconform salaris conform FWG-indeling cao-ziekenhuizen.  

• Eigen indeling van uren en werkdagen is bespreekbaar.  

• Je valt onder CAO-ziekenhuizen met een goede pensioenopbouw. 

• Eindejaarsuitkering (8,33%) en vakantietoeslag (8,33%). 

• Flexibele arbeidsvoorwaarden met o.a. bedrijfsfitness of aanschaf van fiets of laptop en 
Benefits at work met korting op winkels, uitjes en vakanties. 

• Voldoende vakantiedagen en flexibiliteit voor de juiste werk-privé balans.  
 
Een unieke kans om bij te dragen aan het ziekenhuis van de toekomst en een professionele 
werksfeer, waarbinnen jij kansen krijgt om door te groeien en je te ontwikkelen. Want samen maken 
we morgen beter. 
 
Lees hier meer over "Werken bij Bravis". 
 
SOLLICITEREN EN PLANNING 
Ben jij de gemotiveerde Projectmanager ICT die de verdere ontwikkeling van de ICT binnen het 
Bravis Ziekenhuis begeleidt? En herken jij jezelf in het profiel? Dan zien we jouw sollicitatie graag 
tegemoet. 
 

• Sollicitaties (een korte motivatie plus CV) ontvangen we graag zo spoedig mogelijk via 
InterExcellent. 

• Op basis van een brief en CV selectie worden kandidaten uitgenodigd voor een oriënterend 
gesprek met InterExcellent.  

• De meest passende kandidaten worden daarna voorgedragen aan de selectiecommissie bij 
het Bravis Ziekenhuis, die beslist met wie zij wenst kennis te maken. 

• Van de eindkandidaten kunnen referenties worden nagetrokken. Een (ontwikkel)assessment 
kan onderdeel uitmaken van de procedure. 

 
 
CONTACT OVER DEZE VACATURE 
Deze procedure wordt uitgevoerd door Sietse Bergstra, Partner, en Marijella van der Klugt, Research 
Consultant, InterExcellent IT Regie Management, Baarn. Tel: 035 - 5280430, www.interexcellent.nl.  
 
 

We zien met belangstelling uit naar je reactie en/of sollicitatie! 
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